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expert en solutions de gestion

‘ogramme de formation :
PAIE SAGE
Publiez I'index de I'Egalité Femme / Homme

OBJECTIFS

A l'issue de la formation, le stagiaire doit étre capable de calculer son index de I'égalité Femme / Homme.

PUBLIC VISE

Personnels des services de la gestion de la paie.

PRE-REQUIS

Bonne connaissance de la convention collective et des accords d’entreprises.
Bonne connaissance du service Ressources Humaines

DUREE

1 Journée soit 7 heures de formation

LIEU DU STAGE

Formation sur site sur environnement de travail.

NOMBRE DE STAGIAIRES

Minimum 1 personne, maximum 5 personnes.

METHODES ET MOYENS PEDAGOGIQUES

Cadre légal, exposés théoriques et cas pratiques reposant sur des problemes de gestion de |'entreprise.
Formation assurée par un consultant spécialisé et agréé Sage.

SUIVI ET AUTO-EVALUATION

Signature par le stagiaire d’une feuille d’émargement
Mises en situation et adaptation de la formation aux besoins des utilisateurs
Renseignement d’une fiche d’auto-évaluation par le stagiaire a I'issue de la journée
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CONTENU DU STAGE

1) Cadre légal

2) Collecte des informations

Obligations des employeurs
Calcul de I'effectif
Calendrier

Indicateurs

u Période de référence

L Effectif pour le calcul des indicateurs
u Calcul de la rémunération

L Répartition des salariés (CSP ou
autres)

3) Calcul des indicateurs

L Gestion de I’équivalent temps plein
Gestion des événements
L] Calcul des indicateurs

4) Paramétrage dans Sage Paie

u Champs dans la paie
u Présentation des états Bl Reporting

5) Publication

Analyse des résultats
u Actions a mener

Date de mise a jour : 21/03/2025
Version : 2025-01
Responsable Pédagogique : C Roussel
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